
Заседание Комиссии от 02.11.2017 г.  

 

02 ноября 2017 г. состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта 

интересов в Управлении Федеральной службы государственной статистики по Тюменской области, 

Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре и Ямало-Ненецкому автономному округу (далее – 

Комиссия).  

На заседании Комиссии рассмотрены вопросы: 

- О результатах анализа сведений об источниках средств, используемых на приобретение 

имущества федеральными государственными гражданскими служащими Тюменьстата по части 

расходов, содержащихся в разделе 2 «Сведения о расходах» справок о доходах, расходах и 

обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими на себя и 

на членов своих семей за отчетные годы: 2014, 2015 и 2016. 

- О даче согласия на замещение должности в некоммерческой организации на условиях 

трудового договора в связи с поступившим письмом о заключении трудового договора с 

гражданином, замещавшим должность федеральной государственной гражданской службы в 

Управлении Федеральной службы государственной статистики по Тюменской области, Ханты-

Мансийскому автономному округу – Югре и Ямало-Ненецкому автономному округу (далее – 

Тюменьстат), в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 

21.01.2015 № 29. 

По итогам заседания Комиссией приняты решения: 

- Принять к сведению информацию о результатах анализа сведений об источниках средств, 

используемых на приобретение имущества федеральными государственными гражданскими 

служащими Тюменьстата по части расходов, содержащихся в разделе 2 «Сведения о расходах» 

справок о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера, представленных 

гражданскими служащими на себя и на членов своих семей за отчетные годы: 2014, 2015 и 2016.  

Рекомендовать кадровой службе административного отдела (включая специалистов в 

г.Тюмени, г.Ханты-Мансийске, г.Салехарде) включить в личные дела гражданских служащих 

документы, предоставленные ими в рамках проведенной проверки источников средств, 

используемых на приобретение имущества гражданскими служащими Тюменьстата. 

- Принять к сведению информационное письмо работодателя, заключившего трудовой 

договор с бывшим федеральным государственным гражданским служащим Тюменьстата, согласие 

комиссии на работу по трудовому договору не требуется, конфликт интересов отсутствует. 

 


